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Ministério da Administrag3o Interna

PROTOCOLO DE ADESAO DO ALTO COMISSARIADO PARA A IMIGRACAO E
DIALOGO INTERCULTURAL
AO CONTRATO LOCAL DE SEGURANCA DE LOURES

O Ministério da Administracao Interna e o Municipio de Loures celebraram,
no dia 12 de Setembro de 2008, o Contrato Local de Seguranca de Loures -
projecto-piloto abrangendo as Freguesias da Apelacdo, Camarate e

Sacavém.

Nos termos do Contrato Local de Seguranca estad prevista a adesao de
instituicdes, publicas e privadas, que possam contribuir para a concretizacao

dos objectivos estratégicos do Contrato Local.

O Alto Comissariado para a Imigracao e o Didlogo Intercultural, tem como
missdo colaborar na concepcado, execucao e avaliacao das politicas
publicas, transversais e sectoriais, relevantes para a integracdo dos
imigrantes e das minorias étnicas, bem como promover o diadlogo entre as

diversas culturas, etnias e religides.

A seguranca comunitaria pressupde uma abordagem integrada e engloba
as questbes culturais e a insercdo na vida activa, como elemento
fundamental de exercicio de cidadania.

Assim, entre:

O Ministério da Administracao Interna, representado pelo Governador Civil

de Lisboa, Antonio Galamba, na qualidade de primeiro outorgante;



a Camara Municipal de Loures, adiante designada por Municipio de Loures,
representada pelo seu Presidente, Carlos Teixeira, na qualidade de segundo
outorgante;

e

o Alto Comissariado para a Imigracdo e Dialogo Intercultural, adiante
designado por ACIDI, representado pelo Chefe de Gabinete da Alta
Comissaria para a Imigracdo e Diadlogo Intercultural, Duarte Miranda

Mendes, na qualidade de terceira outorgante,

€ celebrado o Protocolo de Adesdo ao Contrato Local de Seguranca de

Loures que se rege pelo disposto nas seguintes Clausulas:

Clausula Primeira

O Ministério da Administrac&o Interna e o Municipio de Loures aceitam como
parceiro estratégico, no Contrato Local de Seguranca de Loures, o Alto

Comissariado para a Imigracao e Dialogo Intercultural.

Clausula Segunda

O Alto Comissariado para a Imigracao e Didlogo Intercultural aceita integrar
o Contrato Local de Seguranca de Loures, nos termos e pressupostos da sua
matriz inicial, e compromete-se a desenvolver a sua actividade no estrito
cumprimento dos objectivos previstos na Clausula Terceira do Contrato Local
de Seguranca e enquadradas nas areas de intervencao previstas na

Clausula Primeira do referido Contrato Local.



Clausula Terceira

A missdo do Alto Comissariado para a Imigracdo e Dialogo Intercultural,
consiste no acolhimento e a integragcdo dos imigrantes e das minorias
étnicas, através da participacdo na concepcao, desenvolvimento e
coordenacado de politicas publicas transversais, integradas e coerentes,
tendo, a atribuicdo de promocao da interculturalidade, através do dialogo
intercultural e inter-religioso, com base no respeito pela Constituicdo, pelas
leis e valorizando a diversidade cultural num quadro de respeito mudtuo, bem
como a promocao da inclusao social de criancas e jovens provenientes de
contextos sécio-econdmicos mais vulneraveis, em particular os descendentes
de imigrantes e das minorias étnicas, com vista a igualdade de

oportunidades e ao reforco da coesao social.

Clausula Quarta

Sao obrigacdes especificas do Alto Comissariado para Imigracao e Diadlogo
Intercultural as accodes previstas no anexo | a este protocolo, que poderao
ser ajustadas por acordo entre as partes, que serado executadas dentro da
capacidade de resposta do Alto Comissariado para Imigracao e Dialogo
Intercultural e, desde que, os interessados cumpram o0s procedimentos

adequados.

Clausula Quinta
Sao obrigacdes do Municipio de Loures:

a) Divulgar em todos os suportes de informacao geral do Contrato
Local de Seguranca, através do logoétipo ou texto, a parceria
estabelecida com o Alto Comissariado para a Imigracao e Dialogo

Intercultural;



b)Colaborar na realizacdo das actividades constantes no anexo | do
presente protocolo, através do apoio logistico e disponibilizacdo de
espacos municipais.

c) Promover iniciativas de divulgacdo e promocao do projecto por

acordo entre as partes.

Clausula Sexta

Sao obrigacdes do Ministério da Administracao Interna:

a) Para além das obrigacdes vertidas na Clausula Sétima do Contrato
Local de Seguranca, celebrado em 12 de Setembro de 2008,
colaborar na execucao das accgdes previstas no anexo | ao presente

protocolo;

b) Divulgar em todos os suportes de informacao geral do Contrato Local
de Seguranca, através do logotipo ou texto, a parceria estabelecida

com o Alto Comissariado para a Imigracao e Dialogo Intercultural.

Clausula Sétima

O Alto Comissariado para a Imigracéao e Dialogo Intercultural, tera assento
no Conselho Consultivo, conforme modelo institucional definido para o
Contrato Local de Seguranca, e consagrado na Clausula Quarta do referido

Contrato.

Clausula Oitava

O estabelecido no presente protocolo visa potenciar as actividades das
partes e em nada condiciona ou limita as respectivas intervencdes, sejam

elas de forma directa, ou por intermédio de parceiros.



Clausula Nona

O Protocolo sera valido pelo prazo de 12 meses, findo o qual serédo avaliadas
as condicoes de implementacdo e resultados, apds o que as partes

decidirado sobre a renovacao por igual periodo.

Clausula Décima

A caducidade ou eventual justificada rescisdo unilateral, por qualquer das

partes, devera sempre salvaguardar eventuais processos em curso.

O Presente Protocolo foi assinado, em triplicado, em 27 de Marco de 2010,
no Centro Comunitario da Apelacao, Freguesia da Apelacao, Concelho de

Loures.

Pelo Ministério da Administracao Interna

O Governador Civil de Lisboa

Anténio Galamba

Pelo Municipio de Loures

O Presidente

Carlos Teixeira

Pelo Alto Comissariado para a Imigracao e Dialogo Intercultural

O Chefe de Gabinete da Alta Comissaria

Duarte Miranda Mendes



Contrato Local de Seguranca de Loures

Accéao n° 1: Accdes de Informacéo / sensibilizagcao / Formacao - Educacao
Intercultural
Educacao Intercultural na Escola

Contexto e | Necessidade de capacitar, através de accdes de
problematica | sensibilizacao / informacao na area da educacao intercultural,
jovens, mediadores, técnicos, dirigentes associativos,
voluntarios, com o objectivo de transformar e adequar as
praticas pessoais e profissionais a realidade / contexto

intercultural.

Data | Ao longo de 2010

Local | Trés freguesias do Contrato Local de Seguranca: Apelacao,

Camarate e Sacavém

Descricdo da accao | Realizacdo de sessbes de informacao / sensibilizacdo /
formacao, com duracao de 6 horas (cada sessao), através de
métodos e técnicas expositivos, complementados com
métodos e técnicas activas, levando os destinatarios a
participar activamente apresentando e comparando

diferentes abordagens a teméatica da Educacao Intercultural.

Objectivos | Promover a reflexdo e a aprendizagem em torno da Educacéao
Intercultural; a compreensdo das culturas e identidades e a
diversidade cultural; a capacidade de comunicar em

contextos interculturais; a cidadania.

Beneficiarios | Jovens, mediadores, técnicos, dirigentes associativos,

voluntarios, professores, comunidade educativa em geral.

Material de Apoio | Material logistico e audio-visual; instalac6es adequadas.

Parceiros | Camara Municipal de Loures, Escolas Locais, outros que se

considerarem necessarios




Contrato Local de Seguranca de Loures

Accéao n° 2: Accdes de Informacao / sensibilizacao / Formacao — Aprender
com as Histdrias: primeiros passos para a interculturalidade

Contexto e | Necessidade de capacitar, através de accbes de
problematica | sensibilizacao / informacao na area da educacaéo intercultural,
0s agentes educativos para o trabalho pedagodgico e a
exploracdo das histérias para a infancia a luz de uma

abordagem a aprendizagem intercultural.

Data | Ao longo de 2010

Local | Trés freguesias do Contrato Local de Seguranca: Apelacao,

Camarate e Sacavém

Descricdo da accéo | Realizacdo de sessbes de informacéo / sensibilizacdo /
formacéo, com duragéo de 2 a 4 horas (cada sessao), através
de métodos e técnicas pedagdgicas — dinamicas de grupo,
jogos, simulagbes - através das quais o0s participantes
experimentam e comparam diferentes abordagens a

problematica da aceitacao e gestao das diferencgas.

Objectivos | Promover a reflexdo e a aprendizagem em torno da Educacéao
Intercultural, através da literatura para a infancia (enquanto
instrumento pedagdgico); proporcionar a partiha de
expectativas, demonstrar actividades de leitura e exploracao

de uma historia.

Beneficiarios | Professores, educadores, auxiliares, monitores, encarregados

de educacéao, outros.

Material de Apoio | Material logistico, de desgaste, audio-visual e informéatico;

instalac6es adequadas.

Parceiros | Camara Municipal de Loures, Escolas Locais, outros que se

vierem e considerar.




Contrato Local de Seguranca de Loures

Accéao n° 3: Acgoes de Informacéao / sensibilizagao / Formagao - Educacao
Intercultural - Jovens

Contexto e | Necessidade de capacitar, através de accdes de
problematica | sensibilizacao / informacao na area da educacao intercultural,
criangas e jovens (idades compreendidas entre os 10 e 0s 18),
preferencialmente, provenientes da  sociedade de
acolhimento, com o objectivo de promover a aceitagcdo das
diferencas, a solidariedade, a partilha e a cooperacao, bem

como a resolucéo de conflitos.

Data | Ao longo de 2010

Local | Trés freguesias do Contrato Local de Seguranca: Apelacao,

Camarate e Sacavém

Descricdo da accéo | Realizacdo de sessbes de informacéo / sensibilizacdo /
formacao, com duracao de 3 - 4 horas (cada sessao), atraveés
de metidos e técnicas pedagodgicas activas - dinamicas de
grupo, jogos, simulacdes — através das quais os participantes
experimentam e comparam diferentes abordagens a

problematica da aceitagao e gestao das diferencgas.

Objectivos | Promover a reflexdo e a aprendizagem em torno da Educacéao
Intercultural; a compreensao das culturas e identidades e a
diversidade cultural; a capacidade de comunicar em

contextos interculturais; a cidadania.

Beneficiarios | Criancas e Jovens, com idades compreendidas entre os 10 e

0s 18 anos.

Material de Apoio | Material logistico, equipamento informatico e audio-visual,

instalacGes adequadas.

Parceiros | Camara Municipal de Loures, Escolas Locais, outros que se

considerarem necessarios




